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XÁC NHẬN THAM DỰ  

HỌP ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG BẤT THƯỜNG NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN NƯỚC SẠCH LAI CHÂU  

 

 

Kính gửi: Ban Tổ chức Họp ĐHĐCĐ bất thường năm 2025 

 

Tên cổ đông:. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..Mã cổ đông: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Số CMND/ĐKKD: . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .Cấp ngày. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Tại: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Điện thoại: . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .Fax. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Email: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Tính đến ngày 24/7/2025, tổng số cổ phần sở hữu: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

(Bằng chữ: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .) 

Xác nhận tham dự phiên họp Đại hội cổ đông bất thường năm 2025 của Công ty Cổ 

phần Nước sạch Lai Châu, tổ chức vào 8h30 phút, ngày 22/8/2025 tại Hội trường 

Công ty CP Nước sạch Lai Châu. 

     : Trực tiếp tham dự           : Ủy quyền tham dự            : Không tham dự 

 

 
 ……………., ngày        tháng       năm 2025 

CỔ ĐÔNG 

 

 

 

 

 

………………………….. 
 

 

 

 

 

 
Ghi chú: Đề nghị quý Cổ đông xác nhận việc tham gia (hoặc ủy quyền cho người đại diện tham dự theo mẫu 

Giấu ủy quyền kèm theo), gửi Fax và bản chính về Công ty trước 15h ngày 21/8/2025. 

 

Người liên hệ:  

Ông Lê Tuấn Nam             - ĐT: 0902.148.569 
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GIẤY ỦY QUYỀN 

THAM DỰ HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG BẤT THƯỜNG NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN NƯỚC SẠCH LAI CHÂU 
 

1. Bên ủy quyền: 

Tên cổ đông:. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..Mã cổ đông: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Số CMND/ĐKKD: . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .Cấp ngày. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Tại: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Điện thoại: . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Hiện đang sở hữu: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . cổ phần (tính đến ngày 24/7/2025) của Công ty Cổ phần 

Nước sạch Lai Châu 

(Bằng chữ: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . ) 

2. Bên nhận ủy quyền: 

Ông (bà):. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Số CMND/ĐKKD: . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .Cấp ngày. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Tại: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Điện thoại: . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Số cổ phần ủy quyền: . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

3. Nội dung ủy quyền: 

- Được quyền thay mặt người ủy quyền tham dự phiên họp Đại hội đồng cổ đông bất 

thường năm 2025 của Công ty Cổ phần Nước sạch Lai Châu tổ chức vào 8h30 ngày 

22/8/2025. 

- Có quyền thực hiện mọi quyền lợi và nghĩa vụ tại Đại hội đồng cổ đông bất thường  

năm 2025 và tham gia biểu quyết các nội dung thông qua tại Đại hội với số phiếu biểu quyết 

tương ứng số cổ phần được uỷ quyền.  

4. Thời hạn ủy quyền 

Giấy ủy quyền này chỉ có hiệu lực trong thời gian họp Đại hội đồng cổ đông bất thường  

năm 2025 của Công ty Cổ phần Nước sạch Lai Châu. 

5. Trách nhiệm của các bên 

Bên nhận ủy quyền không được ủy quyền cho bên thứ 3 thực hiện các công việc đã được 

ủy quyền. 

Các bên cam kết chịu trách nhiệm về việc ủy quyền này và cam kết tuân thủ nghiêm 

chỉnh các quy định hiện hành của Pháp luật./. 

 

NGƯỜI ĐƯỢC ỦY QUYỀN 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 

 

…………………………… 

NGƯỜI ỦY QUYỀN 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 
………………………….. 

 
Ghi chú:  Bản sao Giấy ủy quyền xin vui lòng gửi cho Ban tổ chức ĐHĐCĐ theo địa chỉ trên thông báo và giấy mời họp trước 

15h00’ ngày 21/8/2025 
Người được ủy quyền khi đi tham dự Đại hội mang theo CCCD/Hộ chiếu, Giấy mời họp, Giấy ủy quyền bản gốc, tài liệu dự họp. 
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GIẤY UỶ QUYỀN 
THAM DỰ HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG BẤT THƯỜNG NĂM 2025  

CÔNG TY CỔ PHẦN NƯỚC SẠCH LAI CHÂU 

 

Tôi/Chúng tôi là cổ đông của Công ty Cổ phần Nước sạch Lai Châu, nắm giữ ……...cổ 

phần (bằng chữ……………………………….………………………), chiếm …………..% 

tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của Công ty, có tên trong Danh sách được gửi kèm 

theo đây, cùng nhất trí ủy quyền cho: 

Ông (Bà): ................................................................................................................................      

CMTND/Hộ chiếu số:  ...........................Ngày cấp: ....................Nơicấp:.............................. 

Địa chỉ: ................................................................................................................................... 

Điện thoại: ..........................  .....................  .....................  ..................................... .................. 

Số cổ phần nhận ủy quyền:  .....................  .....................  .......................................................  

Nội dung ủy quyền 

- Thay mặt người ủy quyền tham dự Đại hội đồng cổ đông bất thường năm 2025 của Công 

ty Cổ phần Nước sạch Lai Châu tổ chức vào 8h30 ngày 22/8/2025;  

- Có quyền thực hiện mọi quyền lợi và nghĩa vụ tại Đại hội đồng cổ đông bất thường năm 

2025 và tham gia biểu quyết các nội dung thông qua tại Đại hội với số phiếu biểu quyết 

tương ứng số cổ phần được uỷ quyền.. 

- Bên nhận ủy quyền không được ủy quyền lại cho bên thứ ba để thực hiện các công việc 

nêu tại Giấy ủy quyền này. 

Giấy ủy quyền này chỉ có hiệu lực trong thời gian họp Đại hội đồng cổ đông bất thường 

năm 2025 của Công ty Cổ phần Nước sạch Lai Châu. 

Các bên cam kết chịu trách nhiệm về việc ủy quyền này và cam kết tuân thủ nghiêm chỉnh 

các quy định hiện hành của Pháp luật. 

 

Người được ủy quyền1 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

............., ngày........ tháng......  năm 2025 

 Đại diện nhóm cổ đông ủy quyền 

(Ký tên trong Danh sách kèm theo) 

    

                                                 
Bản sao Giấy ủy quyền xin vui lòng gửi cho Ban tổ chức ĐHĐCĐ theo địa chỉ trên thông báo và giấy mời họp trước 15h00’ ngày 

21/8/2025 

Người được ủy quyền khi đi tham dự Đại hội cần mang theo CCCD/Hộ chiếu, thư mời, tài liệu dự họp và giấy ủy quyền bản chính  



DANH SÁCH CỔ ĐÔNG  ỦY QUYỀN THEO NHÓM 

 THAM DỰ ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG BẤT THƯỜNG NĂM 2025  

CÔNG TY CỔ PHẦN NƯỚC SẠCH LAI CHÂU 

 

(Ủy quyền cho Ông/Bà: .............................................................) 
 

TT Họ tên 
Mã số cổ 

đông 
Số CMND/Hộ chiếu 

Số cổ phần 

nắm giữ 
Ký tên 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 Tổng cộng   

 



CÔNG TY CỔ PHẦN 

NƯỚC SẠCH LAI CHÂU 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:        /TTr-HĐQT Lai Châu, ngày     tháng 7 năm 2025 

TỜ TRÌNH 

Về việc thông qua quyết toán mức tiền lương, thù lao HĐQT,  

Ban kiểm soát, Ban điều hành, Người lao động năm 2024  

và phương án chi trả lương, thù lao năm 2025 
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông bất thường năm 2025 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp năm 2020; 

Căn cứ Nghị định số 53/2016/NĐ-CP ngày 13/6/2016 của Chính phủ "Quy 

định về lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng đối công ty có cổ phần, vốn góp chi 

phối của Nhà nước" và Thông tư hướng dẫn số 28/2016/TT-BLĐTBXH ngày 

01/9/2016 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội; 

Căn cứ Nghị định số 44/2025/NĐ-CP ngày 28/02/2025 của Chính phủ về quản 

lý lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng trong doanh nghiệp nhà nước; 

Căn cứ Thông tư số 003/2025/TT-BNV ngày 28/4/2025 của Bộ Nội vụ hướng dẫn 

thực hiện quản lý lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng trong doanh nghiệp nhà nước; 

Căn cứ Công văn số 2118/UBND-VX ngày 14 tháng 5 năm 2025 của UBND 

tỉnh Lai châu về việc cho ý kiến với các nội dung lao động, tiền lương, thù lao, tiền 

thưởng của Công ty Cổ phần nước sạch Lai Châu; 

Căn cứ Công văn số 3888/UBND-KTN ngày 18 tháng 7 năm 2025 của UBND 

tỉnh Lai châu về việc ủy quyền cho người đại diện phần vốn nhà nước tham gia ý 

kiến, biểu quyết tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025; 

Căn cứ Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán và kế hoạch sản xuất 

kinh doanh, kế hoạch tài chính năm 2025 của Công ty Cổ phần nước sạch Lai Châu. 

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần nước sạch Lai Châu kính trình Đại hội đồng 

cổ đông bất thường năm 2025 thông qua nội dung quyết toán mức tiền lương, thù lao 

HĐQT, Ban kiểm soát, Người lao động, Ban điều hành năm 2024 và phương án chi 

trả lương, thù lao năm 2025 như sau: 

I. QUYẾT TOÁN MỨC TIỀN LƯƠNG, THÙ LAO NĂM 2024 

1. Về lao động 

* Người quản lý 

- Số người quản lý chuyên trách bình quân kế hoạch năm 2024: 05 người. 

- Số người quản lý chuyên trách bình quân thực hiện năm 2024: 05 người. 

* Người lao động 

- Số lao động bình quân kế hoạch năm 2024 là: 116 người. 

- Số lao động bình quân thực hiện năm 2024 là: 116 người. 

Dự thảo 
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2. Chỉ tiêu năng suất lao động 

- Kế hoạch năm 2024: 107,992 triệu đồng/người/năm; 

- Thực hiện năm 2024: 110,837 triệu đồng/người/năm. 

3. Quỹ tiền lương của người quản lý và người lao động 

* Quỹ tiền lương kế hoạch năm 2024: 12.124,795 triệu đồng, trong đó: 

- Quỹ tiền lương của người lao động: 10.577,831 triệu đồng; 

- Quỹ tiền lương, thù lao của người quản lý chuyên trách, không chuyên trách: 

1.546,964 triệu đồng. 

* Quỹ tiền lương thực hiện năm 2024: 12.334,758 triệu đồng, trong đó: 

- Quỹ tiền lương của người lao động: 10.856,5 triệu đồng; 

- Quỹ tiền lương, thù lao của người quản lý chuyên trách, không chuyên trách: 

1.478,258 triệu đồng. 

II. PHƯƠNG ÁN CHI TRẢ LƯƠNG, THÙ LAO NĂM 2025 

1. Căn cứ xây dựng phương án 

Thực hiện Công văn số 1609/UBND-KTN ngày 16/4/2025 của UBND tỉnh Lai 

Châu về việc tham mưu triển khai thực hiện Công văn số 4720/BTC-DNNN ngày 

11/4/2025 của Bộ Tài chính về việc giao chỉ tiêu tăng trưởng năm 2025 đối với các 

doanh nghiệp nhà nước. 

Căn cứ nội dung Công văn số 806/STC-QLDN&ĐKKD ngày 17/4/2025  của 

Sở Tài chính tỉnh Lai Châu về việc triển khai thực hiện Công văn số 4720/BTC-

DNNN ngày 11/4/2025 của Bộ Tài chính . 

Công ty cổ phần nước sạch Lai Châu xây dựng phương án chi trả lương, thù 

lao năm 2025 trên cơ sở các chỉ tiêu được xây dựng trong kế hoạch sản xuất kinh 

doanh năm 2025 để đảm bảo mức tăng trưởng doanh thu đạt 8% trở lên so với năm 

2024 theo tinh thần của Nghị quyết số 25/NQ-CP ngày 05/02/2025 của Chính phủ, 

gồm các chỉ tiêu dự kiến như sau: 

- Chỉ tiêu về số lao động: Tổng số lao động bình quân kế hoạch năm 2025: 124 

người (trong đó, lao động 121 người, Ban điều hành 03 người). 

- Chi tiêu tổng doanh thu: 

+ Doanh thu thực hiện năm 2024: 45.940,566 triệu đồng; 

+ Doanh thu kế hoạch năm 2025: 49.616 triệu đồng. 

- Chỉ tiêu năng suất lao động 

+ Năng suất lao động thực hiện năm 2024: 108,043 triệu đồng/người; 

+ Năng suất lao động kế hoạch năm 2025: 113,064 triệu đồng/người. 

- Chỉ tiêu lợi nhuận trước thuế: 

+ Lợi nhuận thực hiện năm 2024: 506,598 triệu đồng. 

+ Lợi nhuận kế hoạch năm 2025: 600 triệu đồng. 
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- Chỉ tiêu tỷ suất lợi nhuận: 

+ Tỷ suất lợi nhuận thực hiện năm 2024: 0,2332%. 

+ Tỷ suất lợi nhuận kế hoạch năm 2025: 0,2757%. 

- Chỉ tiêu tổng chi phí chưa có lương 

* Tổng chi phí chưa có lương thực hiện năm 2024: 33.083,46 triệu đồng. 

* Tổng chi phí chưa có lương kế hoạch năm 2025: 35.596,041 triệu đồng, 

trong đó: 

+ Chi phí nguyên vật liệu trực tiếp: 3.148 triệu đồng. 

+ Chi phí sản xuất chung: 24.254,041 triệu đồng. 

+ Chi phí quản lý doanh nghiệp: 8.074 triệu đồng. 

+ Chi phí bán hàng: 120 triệu đồng. 

- Chỉ tiêu năng suất lao động bình quân của người lao động và ban điều hành 

+ Năng suất lao động thực hiện năm 2024 của người lao động và Ban điều hành 

Wth2024 = (Tổng doanh thu trừ tổng chi phí chưa có lương)/số lao động 

Wth2024 = (45.940,566 - 33.083,46)/119 = 108,043 triệu đồng. 

Năng suất lao động thực hiện năm 2024: 108,043 triệu đồng/người/năm. 

+ Năng suất lao động kế hoạch năm 2025 của người lao động và Ban điều hành 

Wkh2025 = (Tổng doanh thu trừ tổng chi phí chưa có lương)/số lao động 

Wkh2025 = (49.616 - 35.596,041)/124 = 113,064 triệu đồng. 

Năng suất lao động kế hoạch năm 2025: 113,064 triệu đồng/người/năm. 

2. Mức tiền lương, thù lao kế hoạch năm 2025 đối với Thành viên hội 

đồng, Kiểm soát viên 

2.1. Mức tiền lương cơ bản, mức tiền lương kế hoạch năm 2025 của Thành 

viên hội đồng và Trưởng ban kiểm soát 

* Xác định mức tiền lương cơ bản: 

Căn cứ kết quả sản xuất kinh doanh thực hiện năm 2024 và kế hoạch năm 

2025; đối chiếu với các chỉ tiêu tại Mục II Phụ lục kèm theo Nghị định số 

44/2025/NĐ-CP, ngày 28/02/2025 của Chính phủ. Công ty áp dụng mức lương cơ 

bản theo Mức 4, Nhóm II Bảng lương cơ bản của thành viên hội đồng, Kiểm soát 

viên làm việc chuyên trách quy định tại Khoản 1 Điều 20 Nghị định số 44/2025/NĐ-

CP ngày 28/02/2025 của Chính phủ, cụ thể như sau: 

- Mức lương cơ bản của Chủ tịch công ty: 31.000.000đ/tháng. 

- Mức lương cơ bản của Trưởng ban Kiểm soát viên: 18.000.000đ/tháng. 
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* Xác định mức tiền lương kế hoạch: 

Căn cứ Điểm a Khoản 1 Điều 21 Nghị định số 44/2025/NĐ-CP ngày 28/02/2025 

của Chính phủ: “Doanh nghiệp có lợi nhuận và tỷ suất lợi nhuận kế hoạch không thấp 

hơn thực hiện năm trước liền kề thì mức lương tối đa bằng 02 lần mức lương cơ bản”. 

Công ty xác định mức tiền lương kế hoạch gắn với mức tăng lợi nhuận. 

* Mức tiền lương kế hoạch theo tháng: 

- Chủ tịch công ty = 31.000.000đ x (600/506,598) = 36.715.502 đồng/tháng. 

=> Qkhct2025 = 36.715.502 đồng x 12 tháng = 440.586.024 đồng. 

- Trưởng ban kiểm soát công ty  = 18.000.000đ x (600/506,598) =  21.318.679 

đồng/tháng. 

=> Qkhks2025 = 21.318.679 đồng x 12 tháng = 255.824.148 đồng. 

* Tổng quỹ tiền lương kế hoạch của Thành viên hội đồng, Trưởng ban 

kiểm soát công ty năm 2025 

440.586.024đ + 255.824.148đ = 696.410.172 đồng 

(Bằng chữ: Sáu trăm chín mươi sáu triệu bốn trăm mười nghìn một trăm bảy 

mươi hai đồng). 

2.2. Mức thù lao của thành viên hội đồng, Kiểm soát viên làm việc không 

chuyên trách 

* Số thành viên hội đồng, kiểm soát viên không chuyên trách: 05 người (trong 

đó, thành viên hội đồng 03 người, kiểm soát viên không chuyên trách 02 người). 

* Thù lao thành viên hội đồng, kiểm soát viên không chuyên trách: 

- Thành viên hội đồng: (2 người x 4.000.000đ x 3 tháng + 3 người x 

5.000.000đ x 9 tháng) = 159.000.000 đồng. 

- Kiểm soát viên: (2 người x 2.000.000đ x 3 tháng + 2 người x 3.000.000đ x 9 

tháng) = 66.000.000 đồng. 

* Tổng tiền thù lao: 159.000.000đ + 66.000.000đ = 225.000.000 đồng. 

(Bằng chữ: Hai trăm hai mươi lăm triệu đồng) 

2.3. Tổng tiền lương kế hoạch của Thành viên hội đồng, Trưởng ban 

kiểm soát và thù lao của thành viên hội đồng, kiểm soát viên không chuyên 

trách năm 2025 

Qkh2025 = 696.410.172 + 225.000.000 = 921.410.172 đồng 

(Bằng chữ: Chín trăm hai mươi mốt triệu bốn trăm mười nghìn một trăm bảy 

mươi hai đồng) 
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3. Quỹ tiền lương kế hoạch năm 2025 của người lao động và Ban điều hành 

3.1. Mức tiền lương bình quân thực hiện năm 2024 

- Quỹ tiền lương của người lao động năm 2024: 10.856.500.320 đồng. 

- Quỹ tiền lương của Ban điều hành thực hiện năm 2024: 770.152.818 đồng, 

trong đó: 

+ Tiền lương của Giám đốc: 293.224.164 đồng; 

+ Tiền lương của Phó Giám đốc: 263.188.636 đồng; 

+ Tiền lương của Kế toán trưởng: 213.740.018 đồng. 

=> Quỹ tiền lương thực hiện năm 2024 của người lao động và Ban điều hành 

Qth2024 = 10.856.500.320 + 770.152.818 = 11.626.653.138 đồng 

- Mức tiền lương bình quân thực hiện năm 2024 của người lao động và Ban 

điều hành: 

TLbqth2024 = 11.626.653.138/119 người/12 tháng = 8.141.914 đồng/tháng. 

3.2. Mức tiền lương bình quân kế hoạch năm 2025 

Căn cứ Khoản 1 Điều 7 Thông tư số 003/2025/TT-BNV, ngày 28 tháng 4 năm 

2025 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện quản lý lao động, tiền lương, thù lao, tiền 

thưởng trong doanh nghiệp nhà nước.  

Công ty có năng suất lao động kế hoạch và lợi nhuận kế hoạch tăng so với thực 

hiện năm 2024. Do vậy, Công ty xác định Htlln = 1,0; mức tiền lương bình quân kế 

hoạch năm 2025 theo công thức: 

        TLbqkh = TLbqthnt   +   TLbqthnt  x (  
Wkh 

- 1 )   x   Htlln 

Wthnt 

- Mức tiền lương bình quân kế hoạch năm 2025 của người lao động và Ban 

điều hành trên tháng:  

        TLbqkh =  8.141.914 + 8.141.914 x ( 
113,064 

- 1)  x  1 = 8.520.287đ 

108,043 

=> Mức tiền lương bình quân kế hoạch 2025: 8.520.287 đồng/tháng. 

3.3. Xác định quỹ tiền lương kế hoạch năm 2025 

Căn cứ khoản 1 Điều 9 Thông tư số 003/2025/TT-BNV, ngày 28 tháng 4 năm 

2025 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện quản lý lao động, tiền lương, thù lao, tiền 
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thưởng trong doanh nghiệp nhà nước. Công ty xác định quỹ tiền lương kế hoạch năm 

2025 theo công thức: 

Qkh = TLbqkh  x Lkhbq x t + Vđt 

Qkh = 8.520.287đ x 124 người x 12 tháng + 0 = 12.678.187.056 đồng    

(Bằng chữ: Mười hai tỷ sáu trăm bảy mươi tám triệu một trăm tám mươi bảy 

nghìn không trăm năm sáu đồng). 

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần nước sạch Lai Châu kính trình Đại hội đồng 

cổ đông xem xét thông qua./. 

Nơi nhận: 
- Như kính gửi; 

- HĐQT, BGĐ, BKS; 

- Lưu: VT. 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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